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Vallalkozoéi témahét
Tananyag

Bevezetés:

2018-ban Magyarorszagon immar negyedik alkalommal keriil megrendezésre a Pénz7 (European Money
Week) amely kezdeményezés Eurdpa-szerte mintegy 30 orszagban hivja fel a figyelmet a pénzzel valé
tudatos gazdalkodasra.

A 2017.évi Pénzugyi tudatossag és gazdalkodas hetében a pénzigyi témak a Nemzetgazdasagi
Minisztérium kezdeményezésére — szakmai egylttm(kdds partner bevonasaval — gazdalkodasi és
vallalkozasi témaval is béviltek, amelynek célja, hogy a vallalkozéi kompetenciafejlesztés és a
vallalkozéi ismeretek élményalapu bevezetése is helyet kapjon az iskolakban.

A vallalkozéi téma feldolgozasara harom tanéraban (3*45 perc) keril sor, amelyet meghatarozott tematika
mentén az lizleti otlet és egyiittmiikodés fontossagat hangsulyozva tartanak meg gyakorlo
pedagoégusok altalanos iskola 7., és 8., valamint a kozépiskolai évfolyamok szamara.

A Pénz7 — Vallalkozéi téma hétre a szakérték 3*45 perces foglalkozasokat dolgoztak ki. A gyakorlatok
egymasa épulnek tartalomban és logikailag. A gyakorlatoknal minden esetben feltiintetésre keriltek az
Ora megtartdsahoz szikséges eszkdzok, a tervezett id6keret és maga a gyakorlat részletes leirasa.

Vannak feladatok, amelyekhez sziikségesek felhasznalandé mellékletek, ezek a tananyag végén,
csatolva megtalalhatok.

A gyakorlatok megtartasahoz j6 munkat kivanunk!
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TABLAKEP: 1.DIA

1. 6ra — Kreativitas és az lizleti otlet (45 perc)

Tema: az Uzleti otlet

Tervezett idokeret: 45 perc

Ora célja: a tanulék megismerkedjenek a kreativ gondolkodas alkalmazasaval a vallalkozasok vilagaban,
megértsék a célcsoport, a sziikséglet és az lizleti 6tlet fogalmat. Az éra végére talaljanak ki egy sajat Gzleti
Otletet.

Eszkozigény: papir, toll, feladatlapok az 1. szdmu mellékleteben

Munkavégzés tipusa: csoportmunka. 4-6 f8s csapatok kialakitasa az 6ra elején, ezek a csapatok a 3
foglalkozas alatt egyitt maradnak. Fontos, hogy a csapatokon beliil legyen 6sszhang, egyittmikodés, ne
kényszerbdl dolgozzanak egyiitt, mert ez befolyasolja a munka minéségét. A didkok maguk donthessék
el kikkel szeretnének egyitt dolgozni. Ezt érdemes mar az o6ra el6tt emliteni nekik, hogy ennek
megfelel6en készlljenek, igy idét lehet megtakaritani.

Elokészités; csapatok kialakitasa, feladatlapok nyomtatasa (minden csapatnak jusson egy feladatlap,
idealis esetben minden diaknak jusson). Az osztalyteremben az asztalokat ugy kell forgatni, hogy a
csapatoknak legyen lehet6sége egyltt dolgozni.

Csoportalakitas jaték otlet:
Alkossunk 4-6 fés csapatokat.

Kérjlik meg a diakokat, hogy alljanak fel sziiletési évszakuk szerint (a terem egyik végébe a télen
sziiletettek, a masik végébe a nyaron és igy tovabb).

Fontos, hogy ebben a csapatban fognak dolgozni a tovabbi orakban is, ezért fontos, hogy jol tudjanak
egylttmikédni, ne legyen a csapatban széthuzas.

Fontos: 6 csapatnal tobb lehetéleg ne legyen, mert az utols6 o6ran a vallalkozoi otletek
prezentalasanal nem fog beleférni az id6keretbe.

Feladat leirasa:

Bevezetés és célkitlizés (2-4 perc): elmondani a diakoknak, hogy az elkdvetkezend6 3 tandra soran a
vallalkozdi témahéten vesznek részt és 3 olyan foglalkozast valositanak meg velik egyitt k6zdsen, ami
segit nekik abban, hogy tisztabb képet alkothassanak a vallalkozasok vilagardl és az izleti 6tletrél.

Tablakép: 2.DIA

A 3 foglalkozas felépitése alapjan:

1. Ora : Kreativitas és az lizlet 6tlet

2. Ora : Az iizleti dtlet fejlesztése (Edward De Bono: Hat Gondolkodé Kalap médszerrel)

3. Ora: Befekteték (az lizleti 6tlet bemutatasa - vallalkozoi énkéntesek lehetséges bevonasa)
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A csapatoknak lehet6sége lesz a sajat Uzleti 6tletlik kidolgozasara és bemutatdsara.
Tablakép: 3. DIA

Forész (35-40 perc): fogalmak megbeszélése példakon keresztil és az Uizleti otlet kidolgozasa

1. Mit jelent a kreativitas? Milyen egy kreativ személy? - mondjak el a diakok a sajat szavaikkal

Megjegyzés: A kreativ (melléknév) jelentése személyekre vonatkozéan: Nagy képzeléerével rendelkez6
(személy), aki képes Uj otletekkel eléalini egy probléma megoldasa soran és képes Uj dolgokat
létrehozni. El6remutatd, problémakat megoldo (személy, kozosseg), gyors észjarasu.

2.Szerintetek hol vannak kreativ emberek? Milyen terileten dolgoznak? ( helyes valasz: minden terileten,
hiszen a kreativitas nem sziikithet6 le csupan a miivészetek teriletére, lehet szé6 miszaki tudomanyokrol,
mez6&gazdasagrol, IT-rél vagy éppen a vallalkozasok vilagarol/tzleti életrél és etc.).

TABLAKEP: 4. DIA — tandri 6sszegzéshez

3.Miben mas a kreativitas a vallalkozdsok vilagaban? Mire kell még figyelni azon kivul, hogy ujit6?

A kreativitas az Uizleti életben annyiban mas, hogy azon tul, hogy a kreativ emberek vallalkozasaikkal meg
is valositjdk az uj elgondolasokat, dtleteket és piacra dobjak, arusitjak is azt. Ezeknek az étleteknek nem
csupan ujiténak kell lennie, hanem reagalnia is kell valamelyik célcsoport problémajara, sziikségletére
vagy igényeére.

4. Mi jelent a célcsoport kifejezés? Hogyan magyaraznatok el a sajat szavaitokkal?

Célcsoport: Ki veszi majd meg a termékeket? A célcsoport meghatarozasa hasonlit egy nyomozo
munkajahoz, minél tébb jellemz&t meg tudtok adni rola, annal tokéletesebben tudjatok felvazolni
magatoknak a megcélzott fogyasztok korét. Legfontosabb jellemzék: életkor, nem, pénziigyi helyzet,
hobbi, érdeklédés, foldrajzi elhelyezkedés, kulturalis kdzeg, vallas, csaladi helyzet, foglalkozas. Ne
mondjunk olyat, hogy “mindenki”, nincs olyan termék, ami mindenkinek szol!

TABLAKEP:5.DIA — tandri 6sszegzéshez

TABLAKEP: 6. DIA

Egy példa: Az akkumulatoros furdk célcsoportjat azok a - jellemzéen - férfiak alkotjak, akik szeretnek
barkacsolni, szerelni vagy ofthonaikat alakitani.
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1/a melléklet kiosztasa és a feladat ismertetése

Feladat: minden csapat olvassa el a megadott termékeket és hatarozzak meg, hogy melyik az a
célcsoport, akiknek biztosan nem lesz j6 a termék?

Alkoholtartalmu ital (pl. kiskoruaknak) - életkor

Tisztasagi betét (pl. férfiaknak) - nem

Egzotikus nyari utazas (pl. mélyszegénységben él6knek) - pénzigyi helyzet
Marhahus (pl. hinduknak) - vallasi alapon

Fels6foku végzettségre épuld képzés (pl. 8 osztalyt végzetteknek) - iskolazottsag
Snowboard (pl. a sivatagban él6knek) - foldrajzi elhelyezkedés

Kedvezményes parkolas (pl. autdval nem rendelkezéknek, tdmegkozlekedéssel utazdknak) - pénzugyi
helyzet, kornyezettudatossag

Videojaték (pl. sportoloknak, akik nem birnak egy helyben ulni) - érdekl6dési kor

Megoldasok d6sszehasonlitasa (lehetéleg minden csapat szolaljon meg egyszer).

Zarégondolat: minél alaposabban meghatarozzuk a célcsoportot, annal kdnnyebb lesz a dolgunk az tzleti
Otlet fejlesztésénél.

1/b mellékletet kiosztasa és a feladat ismertetése

Problémak: Minden célcsoportnak vannak problémai, amelyek lehetnek hasonl6ak, de lehetnek teljesen
egyediek is, ezeket nagyon fontos figyelembe venni, mert kilénben nehéz eladni a terméket.

Egy példa: Visszatérve az akkumulatoros furora, a probléma, amire valaszt ad: nem sziikséges aramnak
lennie oft, ahol hasznalni akarja a vasarlo. Nagyfoku szabadsagot ad.

Feladat: Minden csapat olvassa el a termékek listajat és prébalja meghatarozni milyen problémara adott
valaszt az uzleti 6tlet. A feladatlapon csak a termék szerepel.

e [Egészséges gyorsétterem - a gyorséttermi ételek gyakran nagyon zsirosak, adalékanyagban
gazdagok, egészségtelenek, erre nyujt megoldast az uUjfajta étterem. Gyorsan lehet egészségeset
enni.

e Golyostoll - toltétoll tintaja O6sszekente a papirt és konnyen elmosodott, praktikus megoldast
nyujtott a Il. vilaghaboruban a golydstoll viszkézusabb tintdja, kénnyeb volt vele irni.

e Bankkartya - nem kell készpénzt magaval hordania magaval az embernek, mégis kénnyen tud
fizetni

e Online aruhaz - ha nincs ideje az embernek elmenni az izletbe vasarolni, vagy nincs olyan tizlet
a sajat lakéhelyén, akkor is van lehetésége vasarolni.

e Nyomtaté - otthon vagy irodaban is lehet nyomtatni, nem kell elmenni kilon egy szolgaltatéhoz
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o Digitalis fényképezogép - lehet ellenérizni az elkészilt képet, minéségét, nem kell eléhivni, mint
régen

e Online aukciés oldal - sokszor nem tudtak az emberek mit kezdeni a hasznalt, feleslegessé valt
targyaikkal, de igy kénnyen el tudjak adni. Akinek nincs pénze Ujra, az is vasarolhat hasznaltat.

e Telekocsi - rugalmasabb utazasi megoldas, féleg, ha rossz a tomegkozlekedés, ritkan a jaratok

Hasonlitsuk dssze a valaszokat, minden csapat jusson széhoz legalabb egyszer.

7.DIA A feladat ismertetése és a 3 kartya kihuzdsa

Feladat: Uzleti 6tlet fejlesztése. Minden csapatnak hazni kell 3 kartyat (kartyak az 1. sz. mellékletben)
1. Probléma (P)

2. Mar meglévé megoldas (termék/szolgaltatas) (M)

3. Célcsoport (C)

A harom kartya alapjan dolgozzanak ki egy uj Gzleti 6tletet a megadott problémara.

Pl: az alabbi kartydkat huzza a csapat, ezek a kartydk nagy valdszinliséggel nem lesznek
Osszefliggésben egymassal igy lesz izgalmas a feladat.

Kevés barat (probléma) - edz6termek (létez6 megoldas) - allergiaban szenveddk (célcsoport)

Ez alapjan talaljanak ki egy a célcsoportnak szolo6 Ujszerd, kreativ (Iehet teljesen elrugaszkodott is) egy
megoldast a megadott problémara.

PI. Egy olyan specidlis szlir6vel miik6d6 edzbterem (igy tékéletesen pollen és pormentes a létesitmény),
ahol a beiratkozott tagoknak az edzéseken kiviil tovabbi programokat is szerveznek, hogy javuljon a
tarsasagi életlik, akar k6zbs f6zés, kirandulas, mozizas stb.

Az elsé 6ra 25. percben toérténik a hizds: 1-ES szamu MELLEKLET: Kreativitds és iizleti 6tlet
10 percet kapnak a csapatok az étletelésre,
TABLAKEP: 19-es dia

10 perc: Bono-kalapok bemutatésa: 8-11-es DIAK segitségével
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Az Edward De Bono féle 6 Gondolkod6 kalap médszer: Edward de Bono 1933-ban Maltan sziiletett.
Képzettségét tekintve orvos, pszicholégus, aki Cambridge és Malta diszdoktora, London, Oxford, Harward
egyetemen eléado. A Hat gondolkodd kalap egy kénnyen megtanulhatd és izgalmas eszkézt biztosit
mindazoknak, akik egyediil vagy kisebb-nagyobb csoportokban kiilbnb6zé problémak megoldasan
gondolkodva Uuj, innovativ Otletekre, javaslatokra vagynak. A kiilbnb6z6 szinl kalapok kiilébnb6zé
gondolkodasbeli paradigmakat jelentenek, amelyek javitjak a résztvevék empatikus képességeit és
lehetbéséget biztosit az eltéré vélemények elfogadasara.

Minden kalap mas jelentéssel bir:

A fehér kalap semleges és objektiv, f6ként a targyszerii tényekkel és adatokkal foglalkozik, azok
értelmezése és véleményezése nélkil. Olyan, mint a szamitégép.

A voOrés kalap érzelmi szemszégbdl nézi az ligyeket és a személyes vélemény kimondasat teszi
lehetévé. Erds pozitiv vagy negativ érzések élnek benne egy ©étlettel kapcsolatban, az intuitiv
gondolkodasra képes.

Afekete kalap negativ hozzééllasu. O foglalkozik mindazon gondolatokkal, amelyek azt mondjak el, hogy
miért nem lehet valamit megtenni. A hibakra és a nehézségekre hivia fel a figyelmet.

A sarga kalap derts, pozitiv gondolkodasu, aki derilatéan tekint az (gyek varhaté kimenetelére.
Hozzaallasa konstruktiv és alkoto, egyszerre teszi lehetévé a logikus gondolkodast és az almodozast is.

A zold kalap a természetes béséggel és fejl6déssel all kapcsolatban. A kreativitas és az Gj gondolatok
Jele. Tullép az ismerten és nyilvanvalén — alternativ megoldasokat keres.

A kék kalap hlivés és messzebbrdl tekint a dolgokra. F6ként a gondolati folyamatok — kéztiik a tébbi
kalap iranyitasaval és szervezésével foglalkozik. Meghatarozza a témat és a célt, majd kbvetkeztetéseket
kér. Olyan, mint a zenekarban a karmester.

A csapatok ezt a mddszert alkalmazva jarjak kérbe az Otletiiket és fejlesztik a kitalalt
terméket/szolgaltatast.

A hat gondolkodé kalap médszer lényege, hogy egy vitatémat a vitaban résztvevd valamennyi
partnernek minden lehetséges szempont szerint kérbe kell jarni.

A hat szempontrendszert hat kiilébnb6z6 szind kalappal szimbolizalja a médszer. A megbeszélés
kiilébnbdz6 fazisaiban a vitapartnerek -és ebben rejlik a moédszer lényege - mindig azonos szinli kalapot
"viselnek".
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2. 6ra Az uzleti otlet fejlesztése (Edward De Bono: Hat Gondolkodé Kalap médszerrel)

Téema: Uzleti oOtlet fejlesztése a kreativ 6 gondolkodé kalap moédszer
alkalmazasaval

Tervezett idokeret: 45 perc

Ora célja: A tanulok tovabb fejlesszék a mar kitalalt iizleti tletet, szoba kerdil
a marketing és az értékesités fogalma. Az alkalmazott mddszer segit a
tanuldknak egy strukturalt problémamegoldasi médszer megismerésében és alkalmazasaban.

Kulcsfogalmak:izleti 6tlet, marketing, értékesités

Munkavégzés tipusa: csoportmunka. 4 f6s csapatok 3 foglalkozas alatt egyutt maradnak. Fontos, hogy
a csapatokon belll legyen 6sszhang, egylttmikddés, ne kényszerbdl maradjanak egyitt, ez befolyasolja
a munka minéségeét.

Eszkozigény: papir, toll, hat kalap sablon minden csapatnak, prezentacio felhasznalhaté az éra soran, ha
van projektor

Az 6ra menete:

Bevezetés és celkitlizés (5-7 perc): az uzleti 6tlet megvitatasa, mindegyik “kalap” szempontjabol
megkozelitve. Cél, hogy a kidolgozott 6tletben megjelenjenek az alabbi kérdésekre a valaszok?

TABLAKEP:10-ES DIA

Mi pontosan a termék? Kiknek akarjatok eladni, ki a célcsoport? (eredeti célcsoport finomitasa, szlkitése
ajanlott) Hogyan akarjatok eladni? Hol vehetnék meg az emberek? Boltban? Online? Egyéb? Mi lenne a
neve? Miben lenne mas, mint a tébbi termék a piacon? Mi lenne az ara?

(ezt a diakok kinyomtatva megkapjak)

A torténelem soran a vallalkozoknak ra kellett jonnie, hogy nem elég eladni, amit gyartanak, hanem azt is
meg kell ismerni, hogy mit var a fogyaszt6. Az elkdvetkezendd 45 percben arra kell valaszt talalni, hogy
hogyan segithetnétek a terméketek eladasat, ami igazabol egy vallalkozas marketingjének a részét
képezi.

Hat gondolkodé kalap médszer bemutatasa a tanulok részére:

(ezt adiakok kinyomtatva megkapjak)

Mindannyian megtapasztaltuk a mindennapok soran, hogy kulénféleképpen gondolkodunk. Egy maltai
pszicholégus (Edward de Bono), rendszerezte és hat kategoriat allitott fel, hat szines kalapnak
megfeleléen.
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Ezek alapjan: vannak, akik csak a széraz tényeket latjak meg, szamokat, meg adatokat, nincs vélemény,
csak a tények. Ok viselik a FEHER KALAPOT.

Vannak olyanok, akiket szimplan az érzéseik iranyitjak, nem indokolnak, csak kimondjak az érzéseiket,
mint pl. amikor a szomszéd fiilébe sugjuk, hogy mennyire unalmas ez az éra. Ok viselik a VOROS
KALAPOT.

Vannak olyanok, akik mindennel szemben ellenkeznek, és csak a negativumokat, ellenérveket soroljak
fel, ezek nem érzések, hanem logikus érvek 6k viselik a FEKETE KALAPOT.

Vannak olyanok, akik mindenben a jét latjak meg, észreveszik mitdl lesz j6 valami, hogyan segit, kinek
kedvez, 6k viselik a SARGA KALAPOT.

Vannak, akinek mindig eszébe jut valami Uj, valami kreativ, 8k viselik a ZOLD KALAPOT.

Végezetll vannak, akik latjak a “nagy képet” és képesek Utkdztetni az érveket és ellenérveket, majd
Osszegzik is ezt, 6k viselik a KEK KALAPOT.

Ezen az 6rén ugy dolgoznak a csapatok, hogy ezeket a kalapokat “Olti” magéra minden csapattag a
kilénboz6 korokben. A kiilénbdz6 beszélgetéseket a tanar feligyeli, jelzi az id6t és, hogy milyen tipusu
megkdzelitést kell alkalmazni az adott kdrben. Ehhez segitséget adhat a mellékelt prezentacio.

EZEKET FIGYELEMBE VEVE DOLGOZZUK Kl az étletet

Tablakép: 9-es, majdll-es dia

FONTOS: hogy ne keverjék a kalapokat a beszélgetések soran, legyenek szigoruak ezzel kapcsolatban.
Fo6 rész (35-40 perc):

Miutan bemutatasra kerult a modszer megkezdédik a munka. A pedagdgus feladata, hogy figyelje az id6t
és meghatarozza a soron kdvetkezd rész jellegét a kalapnak megfeleléen, ebben segithet a prezentacio.

KEK kalap: (5 perc) Az elsé kdrben a csapatok mind a kék kalapot viselik, igy az a feladat, hogy
dsszegezzék hol tartanak most, mit kell elérni a mai nap soran. Erdemes a csapatoknak vazlatosan
feliegyezni ezeket, hogy ne tévesszék szem elél. Megbeszélik ki fog jegyzetelni stb.

FEHER kalap: (5 perc) Gyiijtsék 6ssze a csapatok mindazokat az ismereteket, tényeket, amelyeket
ismernek, tudnak a termékkel kapcsolatosan. Itt szerepelhetnek az arak, reklamfogasok, értékesitési
megoldasok, nevek stb. Legyen mibdl dolgozni késébb. Probléma hatasa, gyakorisaga, megoldas
jellemzdi egyebek. Fontos, hogy ne vélemények legyenek, hanem ismeretek.

ZOLD kalap: (5 perc) A csapattagok gyijtsenek minél tobb 6tletet a megoldandd problémakkal
kapcsolatban (ar, marketing, értékesités stb.) FONTOS, nem véleményeznek semmit, annak is meglesz
az ideje, itt szigoruan csak otletelnek. Mindent jegyezzenek fel.

SARGA kalap: (5 perc) It az a feladat, hogy jarjak kdrbe a felvetett 6tletek elényeit, pozitiv hatasait, miért
lehet j6, miért hasznos, mi az, ami bevalik, mi az, ami nekik mar megvan stb. Cél, hogy megtalaljak azokat
a pontokat, amelyek hasznosak, elénydsek az étlet szempontjabadl.

VOROS kalap: (5 perc) itt van annak az ideje, hogy a résztvevék elmondjak az érzéseiket, tetszik-e az
Otlet, nem, milyen érzést valt ki bel6lik stb. Nem kell érvelni csak az érzéseket elmondani.
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FEKETE kalap: (5 perc) Végezetil jonnek az ellenérvek, melyek azok a pontok, ami gyenge pontot jelent
ez Otletben. Itt j0het az 6sszes negativ ellenérv, nem érzés.

Megjegyzés: Mi itt kevesebb id6ét hagyndnk egy-egy kalapra, féleg az altalanos iskolasoknal.
Javaslatunk 2-3 perc/ kalap. Az étlet kidolgozasdra szannank inkabb tobb idét.

19.DIA — mirdl széljon a bemutatas —ezt a kinyomtatva megkapjak a diakok

A beszélgetések végén 0sszegezzék az eredményeket a csapatok és javitsak, egészitsék ki, az, ami még
hianyos, kiegészitésre szorul. Az 6ra végén legyen egy kész kidolgozott 6tlet, amelyet majd a kdvetkezé
oran be tudnak mutatni a befektetéknek.

Zaras (2-3 perc): egy uzleti 6tlet kidolgozdsa egy hosszadalmas és aprolékos munka, ahol fontos minden
egyes szempont megyvitatasa, itt most belekdstolhattatok, hogy egy oOtletet milyen szempontok alapjan
lehet finomitani.

A kovetkezd oran arra nyilik lehetéség, hogy ezt bemutassatok a ,befektetéknek” (vallalkozéi 6nkéntes
esetén 6 lesz az un. Uzleti angyal, 6nkéntes nélkil pedig az osztaly fogja eldénteni mibe fektetné a pénzét.

A kovetkezo oOrara :

A kovetkez8 6ran minden csapatnak prezentalnia kell a sajat otletét. Ha lesz 6nkéntes, akkor 6, mint
,=uzleti angyal” fogja értékelni az 8 munkajukat.

Tajékoztassuk a diakokat, figyeljetek arra, hogy az énkéntes nézni fogja a termék Ujszerliségét, a csapat
munkamegosztasat, illetve az 6tlet kidolgozottsagat.

Ha nincs 6nkéntes, akkor a diakoknak egymas elétt kell eléadni az étletiiket, akik egy bizonyos mértéki
Osszeget fektethetnek bele az egyes cégekbe.
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3. 6ra — Befektetok- az iizleti 6tlet bemutatasa

Id6: kb. 45 perc

Eszkozigeny: papir, toll

Onkéntes bevonasa: igen

Id6 beosztasa:

e Onkéntes bemutatkozasa, Uj szempontok: 5 perc

e ameglévd innovaciok kiegészitése az dnkéntes szempontjaival: 10 perc
e csoportok prezentalasa: 20 perc

e Onkéntes értékelése: 5 perc

e tanulsdgok megbeszélése: 5 perc

TABLAKEP:19-es dia

Feladat leirasa:

Ezen az 6ran az el6z6 6rak oOtletelésén és tovabbvitelén, kiteliesedésén lesz a hangsuly. Mit sem ér egy
Otlet, ha nincs értékelve, és az izleti Otleteket mi mas értékelhetné, ha nem a befektetdk.

Verzio 1: Ha az érahoz csatlakozik 6nkéntes:

Fontos:

Az 6ra megvaldsitasa soran cél, hogy a sikeres vallalkozok ,elsé kézbél” atadhassak tapasztalataikat a
fiataloknak, bemutatva a vallalkozoi Iét szépségeit, arnyoldalait, valamint kiemelhetik a felel6sségtudatot,
az elhivatottsagot és a versenyt is, amelyet a vallalkozéi l1étik soran tapasztaltak/tapasztalnak.

Az onkéntesek teszik hitelesebbé az ismeretatadast, mikozben lehetéség nyilik kérdéseket feltenni a
szamukra. A tanar feladata kiemelt figyelmet forditani arra, hogy az énkéntest megfelel6 médon tudja
integralni az 6raba, ugyanakkor ne adja at szamara az 6ra levezetését. Hiszen onkéntesink nem
pedagégus, modszertanilag nem képzett szakember, igy a gyakorlati életbél vett tapasztalatait a
pedagoégus feladata megfelel6 médon beépiteni a foglalkozas menetébe.

Javasolt az 6ra megtartasa el6tt tisztazni a tanar és az 6nkéntes szerepét a résztvevok kozott.

Az d6nkéntes megérkezik az érara, a pedagdégus bemutatja.

Az onkéntes 5 mondata: (bemutatkozas)

Anevem ........ccoiiiiiiinn szOlitsatok.......coovieiiiii

EN @ cooooeeeeieeee (cég vagy vallalkozds bemutatdsa markanév emlitése nélkal), ahol
............................................. (pozici6 vagy munkakdr megnevezése)-ként dolgozom. A
(o= To P PP (cég profiljanak bemutatasa).

Szamomra a legnagyobb siker az volt.......................... (itt elmondhat barmilyen személyes élményt,

ezzel is kicsit kdzvetlenebb kapcsolat alakul ki a diakokkal)

A mai napon pedig én leszek az Uzleti angyalotok.
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Javaslat: kérjiik meg az onkéntest, hogy kezdeményezzen beszélgetést a didkokkal a
vallalkozasokrél, azok finanszirozasarol.

Az onkéntes értékelését, ugy is megadhatja a csapatnak, hogy az adott 100 egységet, milyen
aranyban osztana el a csoportok kozott.

Nagyon fontos, hogy itt megemlitse, hogy egy-egy teriilet inkabb tébb vagy kevesebb pénzt
igényel - fejlesztés, filmkészités stb.

Példa:
Milyen a jo vallalkozé? (nyilt beszélgetés a didkokkal)

Egy vallalkozas inditasahoz, nem csak egy j6 6tlet meg egy hozzaérté ember kell, de nélkildézhetetlen az
indulotdke is, amivel sajnos altalaban nem rendelkeznek a vallalkozé szellemiek.

Kilénb6z6 médok vannak az indulotéke megszerzésére ezek kdziil az egyik az Gzletiangyalok altal kapott
kolcsonok.

Az Uzleti angyalok azok a személyek vagy vallalatok, akik bizonyos feltételek mellett (adott kamat mellett
vagy tulajdonrészért cserébe), finanszirozza a vallalkozasunk beinditasat.

A kovetkezdkben én leszek majd egy ilyen angyal, és engem kell majd meggy6zni arrdl, hogy pénzt adjak
az Otletetek megvaldsitasahoz.

Ora menete:
1. Csoportosztas (ugyanugy dolgoznak a diakok, mint az el6z8 6ran)

2. Ervelési, meggy6zési technikak ismertetése
a. Ha van dnkéntes kérjuk meg, hogy ismertessen par érvelési technikat
b. Amennyiben nincs dnkéntes a tanar mutassa be az elméleti melléklet segitségével

3. Csoportmunka, felkésziilées az elbadasra — didkok készitsenek prezentaciot egy flipchartot,
amin prezentalni fogjak Uzleti 6tletliket az osztaly el6tt.

4. Otlet reprezentalasa
a. Amennyiben van 6nkéntes az 6nkéntes lzleti angyalként van jelen, a diakok feladata lesz
az 6 meggydzése, termékik eladasa
1. 6nkéntes nem adja be a derekat kénnyen
2. kérdéseket tesz fel a diakoknak
3. 0-100 értékl tékét adhat az indulé véllalkozasok tdmogatasara
b. Ha nincs dnkéntes mindenki (csapat vagy egyén) prezentalja az 6tletét, a tobbi diak el6tt
majd miutan mindenkit hallottak, a diakoknak szavazniuk kell, csapatonként (ki szavaz az
els6 csapatra stb.)
o Nem lehet 6nmagukra szavazni, és mindenki csak egyszer szavazhat
¢ Rendezhetiink egy licitet is, ahol minden csapatnak lenne indulé tkéje és a
prezentaciok alapjan befektethet az egyes vallalkozasokba. Vezessuk &t
tablazatba, melyik vallalkozdsba mekkora dsszeggel fektettek be a diakok.
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5. Gyoéztesek kihirdetése
a. Ki gydijtotte a legtdbb szavazatot/pénzt?

6. Konkluzio levonasa
a. Miért az az otlet gy6zott?
b. Mitél mas mint a tébbi?
c. Mennyivel gy6zo6tt?

Verzié 2. — Ha az 6rahoz nem csatlakozik onkéntes

Id6: kb. 45 perc

Id6 beosztasa:
e ameglévé innovaciok kiegészitése a pedagdgus szempontjaival: 10 perc
e csoportok prezentalasa: 20 perc

e Onkéntes értékelése: 5 perc
e tanulsdgok megbeszélése: 10 perc

Eszkozigény: papir, toll

Feladat leirasa:

Ezen az 6ran az el6z6 6rak oOtletelésén és tovabbvitelén, kiteliesedésén lesz a hangsuly. Mit sem ér egy
Otlet, ha nincs értékelve, és az (izleti Otleteket ki mas értékelhetné, ha nem a befektetdk.

Ora menete:
1. Csoportosztas (ugyanugy dolgoznak a diakok, mint az el6z6 6ran)

2. Ervelési, meggyozési technikak ismertetése
a. A tanar mutassa be az elméleti melléklet segitségével

3. Csoportmunka, felkészillés az el6adasra — diakok kidolgozzak Uzleti dtletiiket, hatarozzak meg
a terméket, célcsoportot sth. Készitsenek prezentaciot egy flipchartot, amin prezentalni fogjak tzleti
Otletiiket az osztaly elétt.

4. Otlet reprezentalasa - mindenki (csapat vagy egyén) prezentalja az dtletét, a tobbi diak elétt majd
miutan mindenkit hallottak a diakoknak szavazniuk kell, csapatonként (ki szavaz az els6 csapatra.)
1.Nem lehet 6nmagukra szavazni, és mindenki csak egyszer szavazhat
2.Rendezhetiink egy licitet is, ahol minden csapatnak lenne indulé tékéje és a
prezentaciok alapjan befektethet az egyes vallalkozasokba. Vezessiik tablazatba,
melyik vallalkozasba mekkora 6sszeggel fektettek be a diakok.

5. Gyéztesek kihirdetése
a. Ki gyjtotte a legtébb szavazatot/pénzt?
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6. Konklazié levonasa
a. Miért az az dtlet gy6zott?
b. Mit6l mas mint a tdbbi?
c. Mennyivel gy6zo6tt?

Seqit6 kérdések a feladat feldolgozasara:

Ki nyert? Mennyivel? Szerintetek miért 6 nyert?

Miben volt j6, miben volt jobb a tdébbiektsl? Milyen volt a el(§)adas?
A termékiik miben tlnt ki a tobbi kdzil, miben volt mas, jobb?
Milyen sziikségleteket elégit ki a termék?

Hogyan pozicionaltak a terméket (olcsd, mindenki szamara elérhetd <-> luxuscikk, statusszimbélum)?

Ora lezarasa:

Az 6ra lezarasaként a tanar, diakok és a résztvevd dnkéntes alkosson egy kort (llve vagy allva egyarant
lehet). A tanar megkdszonve a diakok munkajat mondjon egy sz6t, vagy egy kifejezést, amit ezen a harom
oran tanult a diakjaitél, vagy az dnkéntestdl, amit magaval visz a témahétrél. A tanart kdvetéen sorban
mindenki ossza meg a tObbiekkel, hogy mit visz magaval haza. Ez lehet személyes dolog, és lehet akar
egy-egy kulcsfogalom, amit az 6rak soran szerettiink volna megtanitani a gyerekeknek.

Osszefoglalasként a tanar szerepe elmondani az elmult harom éra konkluziojat, azaz megfogalmazni
miért is vettek részt a témahéten.

A gazdalkodasi témahét témaja az Uzleti 6tlet és egylttmiikddés volt. Ennek soran megtanultuk, hogy az
Otlet nem minden, és egy jo csapat nélkul nincs siker. Ahogy az Uzleti angyal is nagy hangsulyt fektet a
j6 csapatra, azok egyittmikodésére a befektetés soran, és az lizleti 6tlet gyakran masodlagos. Fontos
megjegyezniink, hogy szabad kérdezni, szabad hibazni, és szabad azt kijavitani.

A sikeres vallalkozasok titka nagyon 6sszetett dolog, ahogyan a didkok is tapasztalhattdk a mai példa
alapjan elengedhetetlen hozza a csapatmunka, a kommunikacio, a lehetéségek felismerése, a kreativitas,
féképp varatlan helyzetek megoldasara, problémak athidalasara, egy nagy adag batorsag és
kockazatvallalas. Hisz a vallalkozasok miikddtetése soran szamos olyan helyzet adddhat, ahol
kockaztatni kell és felvallalni azt is, ha valami nem joén be, vagy megbukik. Ez mind segit abban, hogy
legkozelebb felkésziltebben haladhass el6re.

Ahogy Edison is mondta: ,Nem buktam el, csak talaltam tizezer utat, ami nem jarhat6.”
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1. sz. melléklet: Kreativitas és az uzleti otlet

A célcsoport

Olvassatok el az alabbi termékeket, hatarozzatok meg, hogy kik azok, akik biztosan nem
alkothatjak a terméknek a célcsoportjat. Milyen szempont alapjan lehet ezt eldénteni? Pl. életkor,
nem, pénzugyi helyzet, hobbi, érdekl6dés, foldrajzi elhelyezkedés, kulturalis kdzeg, vallas, csaladi
helyzet, foglalkozas

Alkoholtartalmu ital

Tisztasagi betét

Exotikus nyari utazas

Marhahus

Fels6foku végzettségre alapulé képzés
Snowboard

Kedvezményes parkolas

Videojaték

A probléma:

Olvassatok el a termékek listajat és probaljatok meghatarozni milyen problémara adott valaszt
az uzleti dtlet.

Egészséges gyorsétterem
Golyéstoll

Bankkartya

Online aruhaz

Nyomtaté

Digitalis fényképez6gép
Online aukciés oldal

Telekocsi
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1. sz. melléklet: Kreativitas és az uzleti otlet

P: Nincs elég id6

M: hatékonyabb
idébeosztas telefonos
alkalmazassal

C:16-35 éves emberek
(tanulok, dolgozok)

P: depresszid

M: hangulatjavito
gyoégyszerek

C: depresszioval klizddk

P: nehéz kerékparral
kozlekedni

M: jobb kerékparutak

C: kerékparosok

P: konnyd elhizni

M: edz6termek

C: mozogni szeret6 emberek
(16-45)

P: Szemetelés, tul sok
hulladék

M: lebomlo
csomagoldéanyagok

C: kérnyezettudatos emberek

P: kevés barat

M: online chat szolgaltatas

C: szamitogépet hasznalo
fiatalok (zarkdzottabb tipus)

P: nincs parkapcsolat

M: tarskeres6 alkalmazas

C: szingli fiatalok (18-35)

P: draga az utazas

M: kdzOsségi autod

C:rendszeresen utazo fiatalok
(egyetemistak, kollégistak)

P: elkopnak a ruhak a
mosogépben

M: mosodzsak

C: haziasszonyok

P. tul sok id6t vesz el
az ingazas

M: otthoni munkavégzés
(tdvmunka)

C: informatikusok

P: reggel nehéz
felébredni

M: ébreszt6 alkalmazas a
telefonon

C:okostelefonnal rendelkez6
fiatalok

P: globalis
felmelegedés

M: napelemek otthon

C: kozép/felsbosztaly,
kornyezettudatos

P: ételérzékenység

M: mentes élelmiszerek

C:ételérzékenységben
szenveddk

P: allergia

M:orrspray

C: allergiaban szenved&k

P: megfelel6 aru
kivalasztasa az
uzletekben

M: telefonos applikacio

C: latassérultek
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2. sz. melléklet: Hat gondolkod6 kalap melléklet

Kék kalap !
Fehér kalap Zold kalap .!

Hogyan kbzelitsiik meg a problémat?
Moliya feladatok? Hogey‘in gahdjunk?

Mit tudunk? Milyen lehet ségek vannak?
Mit mond el ez nekiink ? Hogyan lehetne djitani?

Otlet:

Sarga kalap | ! Fekete kalap !;
Virds kalap !

Mi a j6 az dtletben? Mi nem j6? Mik az akadélyok?
Mi a haszna, el nye? Mi okozhat gondot?

Hogy érze ?
Hogy érzik waid magukat a visariok?

Create your own at Storyboard That
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3. sz. melléklet: Befektetés és prezentacid

Szamos olyan helyzet lesz, ahol nagyon révid idé alatt, kb. max. 1 perc alatt, kell bemutatni a
vallalkozasotokat. Lehet sz6 arrdl, hogy az iskola igazgatéjanak mutassatok be a céget, vagy helyi
vallalkozéknak, akivel esetleg Uzletet kdtnétek (legyen szé barterrdl vagy tamogatasrdl, stb.), de lehet
ugyanez egy befektetd keresése soran vagy egy vasaron a vevéknek. Ez mindig a célnak megfeleléen
valtozik, természetesen nem ugyanazt emelem ki egy befektetd, mint egy vasarlé szamara.

Az alabbi pontokat érdemes megfontolni a prezentacio készitése soran:
1. Lépés: Mi a célotok és ki a k6zonség?

El6szor meg kell fogalmazni, hogy mi a célja a prezentacidénak. El akarjatok adni a terméket egy
lehetséges befektetének? Vagy szimplan 0j tgyfeleket akartok talalni? Ez nagyban meghatarozza a
prezentacio felépitését.

2. Lépés: Mondjatok el a cég nevét, a termék/szolgaltatas nevét és a szlogent.
3. lIépés: Mutassatok be a céget, terméket és a szolgaltatast.

Mivel foglalkoztok? Itt nagyon tdmdren mutassatok be a terméket/ szolgaltatast. Hasznaljatok minél tébb
leird kifejezést. A legfontosabb divatos kifejezések: fenntarthatdésag, zold, tarsadalmilag felels stb.

4. Lépés: Azonositsatok be a célcsoportot (életkor, iskolazottsag, foldrajzi elhelyezkedés stb.) és a
piaci lehetdséget.

Kinek idealis a terméketek? Kik tartoznak a klienseitek k6zé? Milyen piaci lehetéségetek van? Helyi
szintl, orszagos vagy nemzetk6zi? Miért?

5. Lépés: Mutassatok be az egyedi elényotoket a konkurenciaval szemben.

Mitél egyedi a terméketek? Ennek meghatarozasahoz szikséges a piackutatdas és a konkurencia
megismerése.

6. Lépés: Szolitsatok meg a kozonséget egy kérdéssel
Egy nyitott kérdés legyen, amit, ha megvalaszoltok, régtdn be is tudjatok mutatni a 4P-t.
7. Lépés: Foglaljatok 6ssze és zarjatok le!

Itt érdemes megismételni az egyedi elényotoket és mas kiegészitd informaciét a cégre, termékre
vonatkozolag. Ismételjétek el a piaci lehetéségeteket és a célcsoportotokat. Végezetil egy olyan frappans
megallapitassal vagy szlogennel zarjatok, ami megmarad a kézoénség fejében.




